CONSULTING

Societa tra Professionisti

Gentili clienti,

Vi informiamo che, con I’Avviso Pubblico relativo al programma PR Campania FSE+2021-2027, la Regione
Campania ha stanziato un fondo di 50 milioni di euro per favorire I'inserimento lavorativo di persone
disoccupate o inoccupate mediante incentivi economici alle imprese.

Gli incentivi saranno pari a :

1. €15.000,00 per quanto riguarda le assunzioni a tempo indeterminato full-time;

2. € 6.000,00 per i tempi determinati di almeno 12 mesi full-time;

3. €6.000,00 per gli apprendistati professionalizzanti di almeno 12 mesi. Sono soggetti all’incentivo,
con l'importo riproporzionato alla rispettiva percentuale, anche i contratti part-time (nella misura
minima del 50%), con eccezione degli apprendistati, che dovranno necessariamente essere a tempo
pieno.

Sono previsti inoltre ulteriori € 2.000,00 di incentivo per le assunzioni di:

- donne;

- persone con disabilita;

- soggetti che hanno partecipato a percorsi di formazione inclusi tirocini extra curriculari e di inclusione
sociale, finanziati esclusivamente con risorse POR Campania FSE 2014/2020 o Programma GOL o PR
Campania FSE+ 2021/2027 in possesso del relativo titolo.

Di seguito i requisiti per i lavoratori da assumere:

» disoccupati/inoccupati alla data di assunzione;

* non titolari di partita IVA o cariche societarie;

e non hanno cessato per dimissioni volontarie (eccetto le dimissioni per giusta causa) un rapporto di
lavoro dipendente a tempo determinato o indeterminato nei 60 giorni precedenti I'assunzione;

* non devono aver avuto rapporti di lavoro recenti (ultimi 60 giorni) con I'impresa.

Le domande potranno essere presentate esclusivamente in modalita telematica sul portale della Regione
Campania, secondo le seguenti finestre temporali:

= 1°finestra: 08/07/2025 — 02/09/2025 (per assunzioni dal 01/10/2024 al 30/04/2025)
= 2°finestra: 20/01/2026 — 03/02/2026 (per assunzioni fino al 31/08/2025)
= 3°finestra: 14/04/2026 — 28/04/2026 (per assunzioni fino al 31/12/2025)

Sono escluse tutte le altre tipologie di contratti di lavoro, fra le quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo:
in  somministrazione, lavoro domestico, intermittente o a chiamata, collaborazione coordinata e
continuativa, lavoro occasionale accessorio, contratto di agenzia, stagionale.

Non sono agevolabili le assunzioni di coniugi e parenti entro il primo grado con il datore di lavoro ovvero con
I’'amministratore e/o il socio e/o altri soggetti con potere di rappresentanza in caso di societa.
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Gli incentivi rientrano nel regime “de minimis” e sono erogabili fino a un massimo complessivo di €
300.000,00 per impresa. L'attivita lavorativa incentivata dovra essere svolta in Campania e mantenuta per
almeno 12 mesi (18 mesi per assunzioni a tempo indeterminato).

Il Nostro Studio resta a disposizione per qualsiasi informazione aggiuntiva.

Cordiali saluti

CAPOCOTTA & RINALDI CONSULTING Societa tra Professionisti
Centro Direzionale di Napoli is. G1 80143 - Napoli - Tel. 08118677680 www.studiocapocottarinaldi.it




